СОГЛАШЕНИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ
г. Белгород






«___»_____________202_ г.

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Белгородский государственный национальный исследовательский университет» (далее – Университет) в лице__________________ _______________________________________________________________________, действующего на основании ______________________________________________, с одной стороны, и_______________________________________________________ _______________________________________________________________________, 

(наименование организации)
(далее – Работодатель), в лице_____________________________________________
_______________________________________________________________________, 
(должность, фамилия, имя, отчество руководителя)
действующий на основании_______________________________________________,

именуемые в дальнейшем как «Стороны», исходя из обоюдной заинтересованности сторон, осознавая необходимость качественных инновационных преобразований сферы подготовки специалистов с высшим, средним профессиональным образованием, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.
1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

1.1. Предметом настоящего Соглашения является:
1.1.1. Взаимодействие Сторон по вопросам трудоустройства выпускников Университета в целях:

- выявления и удовлетворения потребности Работодателя в высококвалифицированных специалистах с высшим и средним профессиональным образованием;

- содействия занятости студентов и выпускников Университета;
1.1.2. Совместное проведение совещаний, конференций, профориентационных и карьерных мероприятий, научно-методических и научно-исследовательских работ по направлениям и темам, представляющим взаимный интерес;

1.1.3. Формирование и развитие профессиональных компетенций выпускников Университета.

1.2. В целях осуществления совместной деятельности Стороны объединяют свои интеллектуальные потенциалы и усилия, организационные, технические и административные ресурсы и возможности, а также имеющиеся у каждой из Сторон деловые контакты. 

1.3. Настоящее Соглашение носит некоммерческий характер и не налагает на подписавшие его Стороны финансовых обязательств. 

1.4. Подписание настоящего Соглашения не исключает возможности проведения иных форм взаимодействия, которые могут быть согласованы Сторонами дополнительно.

1.5. В соответствии с антимонопольным законодательством Российской Федерации Соглашение не направлено на ограничение сотрудничества Сторон с иными лицами и не преследует цели ограничения прав иных лиц.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. Обязательства Университета в рамках настоящего Соглашения:

2.1.1. назначает ответственное лицо, которое будет осуществлять взаимодействие с Работодателем по вопросам организации сотрудничества;

2.1.2. предоставляет Работодателю информацию о реализуемых направлениях подготовки (специальностях);

2.1.3. предлагает по запросу Работодателя и по согласованию с выпускниками кандидатуры выпускников при появлении вакантных рабочих мест;

2.1.4. ежегодно организует серию карьерных мероприятий для студентов Университета, уровень и профиль профессионального образования которых соответствует требованиям Работодателя.

2.2. Обязательства Работодателя в рамках настоящего Соглашения:

2.2.1. предоставляет Университету информацию о потребности в высококвалифицированных кадрах с высшим и средним профессиональным образованием с указанием направления подготовки (специальности) выпускника Университета ежеквартально или при возникновении потребности; 

2.2.2. организует собеседования для приема на работу выпускника Университета после завершения им обучения на должность, соответствующую уровню и профилю его профессионального образования в соответствии с требованиями действующего трудового законодательства Российской Федерации при условии наличия вакантных рабочих мест, и заключения с ним трудового договора при условии успешного прохождения собеседования выпускником Университета.

3. РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ

3.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть между сторонами по вопросам, не нашедшим своего разрешения в тексте данного Соглашения, будут разрешаться путем переговоров на основе действующего законодательства Российской Федерации.
3.2. Если в процессе переговоров спорные вопросы не урегулированы, споры разрешаются в судебном порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

4. СРОК ДЕЙСТВИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ

4.1. Настоящее соглашение вступает в силу с момента подписания и действует до ___.___.20____.
4.2. Соглашение может быть расторгнуто в следующих случаях:

4.2.1 по требованию одной из Сторон путем письменного уведомления другой Стороны не позднее, чем за один месяц до даты его предполагаемого расторжения. Сторона, намеревающаяся выйти из настоящего Соглашения, должна выполнить все свои обязательства, вытекающие из настоящего Соглашения;

4.2.2 досрочно по взаимному соглашению Сторон;

4.2.3 в иных случаях, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

5.1. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон, и является неотъемлемой частью Соглашения.

5.2. Внесение изменений и дополнений в настоящее Соглашение осуществляется путем подписания Сторонами дополнительных Соглашений.

6. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
	Университет:

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Белгородский государственный национальный исследовательский университет»

Место нахождения:

308015, Белгородская область, 
г. Белгород, ул. Победы, дом 85, 
тел.: 8 (4722) 30-12-11
	Работодатель:
Место нахождения:

Телефон:

Адрес электронной почты:

	_______________________________ 

(должность)
____________ _______________________

(подпись)                   (расшифровка подписи)


	_______________________________ 

(должность)
____________ _______________________

(подпись)                   (расшифровка подписи)




М.П.                                                                     М.П. (при наличии)

